
高永强老师事迹材料

高永强，男，1970 年出生，山东微山人，现任济宁学院

美术学院美术学教研室主任，济宁市美术家协会油画艺术委

员会副主任，济宁市第六届青年美术家协会顾问，中国美术

家协会山东分会会员，山东油画学会会员。

高永强 1990 年 7 月开始从事教育工作，至今已有 32 年，

这 32 年来一直站在教育工作的前沿并担任班主任和教研

室主任等工作。在工作实践中，兢兢业业、克已奉公，自觉

践行社会主义核心价值观，忠诚党和人民的教育事业，自觉

把党的教育方针贯彻到教学管理和工作全过程；积极引导学

生热爱祖国、热爱人民、热爱中国共产党；争做中国特色社

会主义共同理想和中华民族伟大复兴中国梦的积极传播者，

帮助学生筑梦、追梦、圆梦。教师工作是神圣的，也是艰辛

的。为了教育事业，他将全部身心投入到工作中去，奉献自



己的全部。

一、无私奉献，细心做好管理工作的服务者

作为一名普通的人民教师，高永强一直把“爱岗敬业，

成为一名合格的人民教师”作为他毕生的追求。从教 32 年

来，凭着强烈的事业心和高度的责任感，勤勤恳恳，一直

工作在教育教学的第一线。始终坚持对社会负责、对家长

负责、对学生负责的原则，尽心尽力做好本职工作。“教

书育人是自己的职责，爱岗敬业是自己的本分。”他是这

样说的，也是这样做的。

高永强自担任美术学教研室主任以来，承担着美术学

人才培养方案、教学大纲、培养状况及相关教学文件的编写，

学生校外实习与支教、实习基地的开设、毕业设计（论文）

答辩、毕业展览举办等工作；负责组织教学检查、教学改革

与研究、青年教师培训、实践教学基地建设等工作。在本科

评估期间，组织教师进行专业剖析、课程分析，完善试卷、

毕业材料和教案。2019 年，参与了山东省教育厅对普通高等

学校的美育评估工作；2022 年 2 月参与并主讲了山东省中小

学美术骨干教师培训项目中的‘从写生到创作---油画风景

写生’课程。由于工作突出，他先后被评为济宁市文化局先

进工作者、济宁学院教学能手、济宁学院优秀教师。

二、教书育人，耐心做好学生成长成才的引路人

“师者，传道授业解惑也。”高永强在专业教学工作方



面，能够以“教书育人、服务社会”为己任，以学生为根本，

传授知识技能，恪守职业道德，热爱党的教育事业。主要担

任本、专科油画风景写生、油画静物、油画半身像、素描头

像、素描人物、色彩人物、色彩静物、创作构图、毕业设计

（论文）等课程的教学工作，近五年每年平均课时量 350 多

节。实施教学中，注重专业基础理论与基本技能的传授，重

视学生艺术设计思维与创新能力的培养，注重学生设计实践

能力的锻炼，重视对学生的职业道德、做人做事以及团队合

作的培养，能够按专业教学计划、大纲要求圆满完成教学任

务。

作为教研室主任，在每年的新生见面会上，除了对美术

学专业的历史和专业进行介绍外，还积极引导学生树立正确

的人生观与世界观；在组织学生外出考察写生期间，开展基

层党建创新立项“流动的红旗”主题实践活动，挖掘当地优

秀传统文化和红色文化资源，通过党史资料的收集和现场参

观，对学生进行深入的爱国主义教育。

为使学生对教学有更直观的认识，他多次组织带领学生

观摩济宁市教委和曲阜市教委举办的美术教研活动。2016 年

起，组织相关教师对支教学生进行岗前培训，并定期去支教

学校看望学生，及时了解学生生活与学习状况。

近年来，多次组织美术学专业师生积极参加省内外各项

展览比赛。在第三、第四、第五届山东省高校美术与设计专



业师生基本功大赛、山东省首届教师书画展、青未了—山东

省高等学校美术院系优秀毕业生作品展等活动中，师生屡获

嘉奖。特别是在第五届山东省高校美术与设计专业师生基本

功比赛中，首次针对师范类专业设置学生全能组比赛，获得

团体二等奖。

三、勤耕不辍，提升业务技能以研带教

对一个教师而言，文化的底蕴、教育的理念、艺术的

技法都是不可或缺的营养。“要做学者型、研究型的教师”，

他探索到了这样的成长之路。努力提高自身专业水平，自

2014 年担任济宁市美术家协会油画艺委会副主任以来，成功

组织策划举办了三届春秋绘事油画艺术展、济宁油画艺委会

成立展、2018 济宁小幅油画展，丰富了济宁人民的文化活动，

引领了济宁油画队伍的发展方向，得到领导和群众的一致好

评。

高永强积极进行油画创作，参加国家级、省市级学术交

流 30 多次，并在 20 多个展赛中获奖：1994 年入选第二届中

国油画展；1997 年山东省第三届艺术学校美术作品巡回展获

指导教师奖；2001 年入选庆祝中国共产党成立八十周年山东

省美术作品展览一等奖；2001 年入选第一届爱我中华中国

画、油画大展；2001 年获山东省体育美术展三等奖；2001

年在山东省首届写生作品展中获三等奖；2001 年在山东省第

四届艺术学校美术作品巡回展获教师组银奖和指导教师奖；



2004 年全省艺术学校专业技能大赛美术比赛获教师组一等

奖和指导教师奖；2015 年获济宁市美术家协会油画艺委会成

立委员作品展一等奖；2015 年获春秋绘事油画艺术展一等

奖；2016 年在山东省第四届高校美术与设计专业师生基本功

比赛获二等奖；2016 年获第二届春秋绘事油画艺术展一等

奖；2018 年获探索•表现 2018 小幅油画作品展一等奖；2018

年获山东省首届美术出版杯教师大赛三等奖；2019 年在山东

省第五届高校美术与设计专业师生基本功比赛中获三等奖；

2020 年获济宁市“劳动我最美·争做新时代的奋进者”全市

职工书画摄影展金奖。

在完成教学工作同时，也重视科研工作的研究，做到科

研教学两不误。2020年获批并主持山东省艺术科学重点课

题；2021年度获批主持济宁学院教学教改课题；2011年论文

《关于绘画创作现状的思考》发表于《美术观察》；2005年

论文《造化的宠儿，情感的化身---人体绘画课教学的几点

体会》发表于《济宁师范专科学校学报》；2006年论文《浅

谈绘画艺术的观念更新与创作主体》发表于《教育科研》；

十几幅油画作品分别在《美术观察》《艺术评论》《艺术百

家》等专业期刊上发表。他将科研反哺于教学，应用于实践

当中，时刻不忘为学生服务的宗旨，是一位在思想和工作中

不断要求进步的好教师。

四、同心抗疫，创新工作做平凡岗位的坚守者



为深入贯彻习近平总书记关于新型冠状病毒感染的肺

炎疫情防控工作重要指示精神和党中央国务院的决策部署，

在做好疫情防控工作同时，借助美术师生的专业特长，组织

任课教师积极开展线上教学，全面落实“停课不停教、停课

不停学”的工作要求。根据美术学院的课程特点，采用了形

式多样的个性化在线直播教学方案。线上教学运行总体平

稳，课堂进行顺畅。教师能够按照课表，合理安排教学进度，

教学内容详实，利用线上平台分享学习资料，学生参与度高，

积极与老师开展课堂互动，学习热情保持良好。

组织老师充分利用和总结疫情期间线上教学的宝贵经

验，做好线上和线下教学的有序衔接。使老师们认识到，传

统课堂与在线课堂将长期共存并深度融合，引导老师从教育

观念、课堂、技术、教学方法等方面进行学习，努力把这种

“新鲜感”变成日后教学工作教与学的“新常态”。

高永强以含蓄温润的文化内涵滋养隽永境界；以沉稳灵

动的艺术语言品质烘托雅逸气象。他愿意去挑战艺术道路上

的未知，不断精进自己的艺术技巧，跟随着时代的变化创作

出更鼓舞人心的优秀作品。他在教学中继续默默耕耘，用无

私的爱深深的感染、教育每一个孩子，用园丁的品质、春蚕

的志向、蜡烛的风格、孺子牛的精神，为教育事业奋斗，把

真诚的爱毫无保留的奉献给教育事业，他相信只要心中有

爱，有高尚的师德，只要不断的去学习进取，去追求更高更



远的目标，就能做到最好！在今后的历程中，他将继续用执

着和热爱续写人生的新追求，用拼搏和实干获取事业的新辉

煌。
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